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VEREIN

HELFEN IST HALTUNG UND VERANTWORTUNG -
GELEBTE PRAXIS SEIT UBER ZEHN JAHREN

VERANTWORTUNGSVOLL UND NACHHALTIG HELFEN — DAS IST DIE
AUFGABE DES KARITATIVEN VEREINS MAINZ 05 HILFT E. V., DER VOR
UBER ZEHN JAHREN AUS DER MITTE DES FUSSBALLVEREINS

1. FSV MAINZ 05 HERAUS GEGRUNDET WURDE. HELFEN IST GELEBTE
GESELLSCHAFTLICHE VERANTWORTUNG UND DIESER SIEHT SICH
NATURLICH AUCH DER FUSSBALL VERPFLICHTET.
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Als unveraufRerlicher Teil der Vereins -
identitdét des 1. FSV Mainz 05 gehort es
einfach dazu, die Menschen in den Blick
zu nehmen, denen es nicht so gut geht
und die unverschuldet in Not geraten sind
oder einfach Hilfe brauchen. Aus diesem
Selbstverstandnis heraus entschloss man
sich im Februar 2010 ,Mainz 05 hilft e. V. aus
der Taufe zu heben.

Seit eben diesen zehn Jahren ermdglicht
Mainz 05 hilft e. V. einen strukturierten
und nachhaltigen Umgang mit karitativen
Projekten und Férdermalinahmen. Trotz der
formalen Eigensténdigkeit des karitativen
Vereins ist eine enge Verzahnung mit dem
Mainz 05 unbedingt erwiinscht und sogar in
der Satzung verankert. Die Person, die den
Vorsitz bei Mainz 05 innehat, riickt automa-
tisch auch an die Spitze von ,Mainz 05 hilft
e. V. Durch die enge Bindung ist gewahrlei-
stet, dass das Herzensprojekt Charity-Verein
bei Mainz 05 grundsétzlich und qua Satzung
Chefinnen- oder Chefsache ist bleibt. ,Mainz
05 hilft e. V¥ ist ganz nah dran an Mainz
05 und untrennbar durch weitere wichti-
ge Mitarbeiter in Doppelfunktion sowohl in
Charity- als auch Fuf3ballverein miteinander
verbunden.



Die wahre Seele von ,Mainz 05 hilft e. V.
ist das ehrenamtliche Funktionsteam. Ge
meinsam mit der Geschéftsfihrung des
Vereins sind sie fiir die operative Umsetzung
der vielen verschiedenen Themen ver
antwortlich und koordinieren die Ver
anstaltungen, akquirieren und verwalten in
Zusammenarbeit mit den Experten eines
Geldinstituts Spendengelder und weisen
diese zu.

Selbstverstandlich beschrénken sich die
sieben ehrenamtlich tatigen Personen nicht
blo? auf administrative Aufgaben. Sie unter
stitzen in Absprache mit den hauptamtlichen
Vereinsmitarbeitern der 05ER Geschéftsstelle
die Durchfihrung der unterschiedlichsten
Veranstaltungen, organisieren Tombolas und
sind unermudliche Ansprechpartner in der
AuBendarstellung von ,Mainz 05 hilft e. V.
Eine weiter zentrale Aufgabe, die aus Teilen

des Funktionsteams heraus geleistet wird, ist
das sogenannte Bedirftigkeitsmanagement.
Nach einem standardisierten Verfahren erar
beiten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Vorschlage fir die Mittelzuwendung, die
anschlieend im Vorstand zur Abstimmung
stehen. Nach der Genehmigung einer ent
sprechenden finanziellen Unterstiitzung
sind es ebenfalls die Mitglieder des
Funktionsteams, die die Umsetzung der ein-
zelnen MalRnahmen gemal Forderantrag im
regelmafligen personlichen Austausch mit
den Mittelempfangern begleiten.

Mit dem vorliegenden Report wollen wir
die Arbeit im Jahr 2020 genauer beleuch-
ten und dokumentieren was im vergange-
nen Jahr umgesetzt werden konnte. Und
— viel wichtiger an dieser Stelle — diejenigen
vorstellen, ohne die ,Mainz 05 Hilft e. V*
undenkbar ware.

VEREIN
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FUNKTIONSTEAM

FUNKTIONSTEAM -
ENGAGEMENT IST HERZENSSACHE

DAS HERZ VON MAINZ 05 HILFT E. V. IST DAS FUNKTIONSTEAM. DIE MENSCHEN,
DIE HINTER DER ORGANISATION DES KARITATIVEN VEREINS DES 1. FSV MAINZ 05
STEHEN, ENGAGIEREN SICH EHRENAMTLICH.

Die Aufgaben des Funktionsteams sind vielféltig. Informationen unters Volk
bringen, bei Anfragen mit Rat und Tat zur Seite zu stehen, Spenden sammeiln
oder Antrage prifen und verfolgen sowie die Empfanger auch nach der Spen-
deniibergabe zu betreuen, die Bandbreite ist gro3. Unsere vielen fleiRigen Hel-
fer zeichnet dabei besonders ihr groBes Herz und die Leidenschaft fiir die gute
Sache aus. Klar — Engagement ist bei uns Herzenssache.

STEFANIE REUTER DR. WOLFRAM PIKA EVA-MARIA ELZER DAGMAR GERHARD MAURER
Geschaftsfiihrung / Vorstand Finanzen Veranstaltungen/ WEPPRICH-LOHSE Veranstaltungen /
Mitglied des Vorstandes Ausstattungsmanagement Veranstaltungen Ausstattungsmanagement

4

FRIEDHELM SCHMITZ CHRISTINA MAYER GISELA GORISCH ANITA KLEIN MARTIN EICH
Veranstaltungen Bed(irftigkeitsmanagement Bedurftigkeitsmanagement Bedurftigkeitsmanagement Kommunikation



ORGANIGRAMM | KURATORIUM

ORGANIGRAMM - MAINZ 05 HILFT E. V.

Mitgliederversammlung

Vorstand

KU ratorium Stefan Hofman, Magnus Schneider, Engelbert Giinster, Wolfram Pika, Bernd Koslowski, Wolfgang Klee,
Stefanie Reuter, Tobias Sparwasser, Michael Welling, Michael Kammerer

Mainz 05 Funktionsteam
CSR
Schnittstellenmanagement
Mainz 05 - Mainz 05 hilfte. V.
Bedurftigkeits- Ausstattungs- Veranstaltungs- Finanz- und KOMMUNIKATION
Buchhaltung management management management Mitglieder-
Buchfiihrung, Korrespondenz, management
Steuerberater
Gisela Gorisch, Eva-Maria Elzer, Eva Elzer, Dr. Wolfram Pika Martin Eich
Mitgliederservice Christina Mayer, Gerhard Maurer Gerhard Maurer,
Datenpflege (ERP) Anita Klein, Friedhelm Schmitz,
Stefanie Reuter Dagmar Wepprich-
Presse / Offentlichkeitsarbeit Lohse,
Pressemeldungen, Charity Report
Marketing / Grafik e .
Veranstaltungen, Layouts Initiativteam
KURATORIUM
Bereits seit Ende 2017 wird die Arbeit von Mainz 05 zeugungen des Vereins nach auf3en reprasentieren und
hilft e. V. durch ein Kuratorium begleitet. Es handelt sich damit unterstutzen. Wir mochten uns auch an dieser
dabei um eine Gruppe von Personen des offentlichen Stelle herzlich fir ihr Vertrauen in unsere Arbeit und ihre
Lebens, die Mainz 05 hilft e. V. und die Ideen und Uber -  Unterstiitzung bedanken:
|
Markus Mdiller Niko Bungert
ALS PERSONEN DES OFFENTLICHEN LEBENS  Andreas Schmidt Oliver Mager
UND MEINUNGSBILDER HELFEN DIE MIT- Prof. Dr. med. Hauke Lang Michael Ebling
GLIEDER DES KURATORIUMS MIT, DIE  Klaus Hafner Karin Augustin
GRUNDSATZE, IDEEN UND PROJEKTE DES  Andreas Manthe Thomas Neger
VEREINS VORZUSTELLEN UND ZU VERBREITEN.  Holger Wienpahl Peter Stieber
SIE NUTZEN IHR NETZWERK, UM DIE ARBEIT  Dr. Peter Kohlgraf Dr. Annette Ludwig
DES VEREINS VORANZUBRINGEN. Tobias Mann Regine Schuster
Dr. Tobias Brosze Dr. Simone Schelberg
Univ. Prof. Dr. Georg Krausch Bianca Biwer

Prof. Dr. Thomas Minzel

Einige Mitglieder
des Kuratoriums










UNTERSTUTZUNG
IN TURBULENTEN ZEITEN

SEIT UBER 10 JAHREN ENGAGIERT SICH ,MAINZ 05 HILFT E. V"
GEMEINSAM MIT 30 PARTNERSCHULEN DES O5ER KLASSEN-
ZIMMERS MIT DER UMSETZUNG DES JAHRLICHEN PAUSENVER-
KAUFS FUR SOZIAL BENACHTEILIGTE MENSCHEN.

Zu Anfang als Idee eines gemeinsamen
Engagements gestartet, konnten seither
zahlreiche  Schiler*innen, dank der
Warenspenden von Einkaufsmarkten aus
der Region, mehrere tausende Gebéckteile
an ihre Mitschiiler*innen und Lehrer*innen
verkaufen und somit jahrlich die sieben
Tafeln rund um die Partnerschulen des 05ER
Klassenzimmers unterstutzen. Seit einigen
Jahren fordert auch Mainz 05 hilft e. V. die-
ses Projekt und damit das Engagement zahl-
reicher Schiler*innen.

TAFEL @

BAD KREUZNACH

In diesen Zeiten ist solch eine Initiative
besonders wichtig. Die erschwerten Pla-
nungsbedingungen hatten in diesem Jahr
jedoch zur Folge, dass die Aktion leider
abgesagt werden musste. Nichtsdestotrotz
wollte ,Mainz 05 hilft e. V. nicht tatenlos
bleiben und hat den ausgefallenen Support
mit einer Gesamtspendensumme von
10.500€ ausgeglichen. Der Erlds der Aktion
wird gleichermaf3en an 7 beglnstigte Tafeln
aus Mainz, Wiesbaden, Bingen, Bad Kreuz -
nach, Alzey, Kirn und Idar-Oberstein
gespendet.

.Mainz 05 - ein erstklassiger Bundesligist
und mehr als FuR3ball. Sozial engagiert in
vielen Bereichen, dazu gehort seit Jahren
der 05ER-Klassenzimmer-Pausenverkauf
zugunsten der Tafeln. Wir sind stolz darauf
gerade jetzt in diesen besonderen Zeiten,
erneut eine Unterstitzung der Tafeln mdg-
lich zu machen: Mainz 05 hilft - Wir kiim-

mern uns..., sagt Gisela Gdrisch aus dem
Funktionsteam von Mainz 05 hilft e. V.
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EURO FUR DEN
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“DRAGON KIDS DEFENSE” IN DER KITA MOLTKESTRASSE -
MAINZ 05 HILFT E. V. FORDERT PROGRAMM ZUR GEWALTPRAVENTION

FUR ETWA 120 KINDER AUS UNTERSCHIEDLICHEN
ALTERSGRUPPEN IST DIE KINDERTAGESSTATTE
MOLTKESTRASSE IM HERZEN DER MAINZER NEUSTADT
EIN WICHTIGER FIXPUNKT, IN DEM SICH VIELE

IHRER SOZIALEN KONTAKTE ABSPIELEN. NEBEN
KLEINKINDERN UND KINDERN IM KLASSISCHEN
KITA-ALTER, BEHERBERGT DIE KITA AUCH MADCHEN
UND JUNGEN MIT SPEZIELLEM FORDERBEDARF

SOWIE VORSCHULKINDER.

Die KiTa-Leitung und der unterstitzende
Forderverein legen den Fokus ihrer Arbeit, neben
der frihkindlichen Bildung, vor allem auf Angebote
zur Personlichkeitsentfaltung und -entwicklung. In
Zusammenarbeit mit dem Landessportbund Rheinland-
Pfalz wurde diesem Leitgedanken folgend, ein Programm
der George Ford Akademie angeboten.

In diesem Programm lernen die Kinder sich durch
VerhaltensschulungsmafRnahmen und lehrrei-
che Rollenspiele in kleinen Gruppen, in moglichen
Konfliktsituationen rechtzeitig abzugrenzen, um dann
situationsbezogen und angemessen reagieren zu
kdnnen. Auch eine Einbindung der Eltern ist Teil des
Gesamtkonzepts.

Gerade den Vorschulkinder unter den KiTa-
Géangern mochten die Mitarbeitenden so ermdgli-
chen, voller Selbstsicherheit und mit einer gesunden
Selbstbehauptung ausgestattet, ihren weiteren Weg in
Richtung Schuleintritt erfolgreich zu gehen.

“Die Kinder haben sich rege beteiligt, waren sehr
begeistert und voller Freude dabei. Die Projektumsetzung
durch Herrn Ford, unterstitzt durch eine unserer padago-
gischen Fachkréfte, wurde sehr gut angenommen und
hat bei den Kindern einen bleibenden Eindruck hinter
lassen.”

Mainz 05 hilft e. V. konnte die Umsetzung dieses
Programms mit einer Spende von 1.016 Euro unterstiitzen.

1.016

EURO FUR DIE KITA
MOLTKESTRASSE




UNTERSTUTZUNG FUR DIE TAFEL KIRN

DIE AUSWIRKUNGEN DER PANDEMIE INSBESONDERE BEI DEN
TAFELN DURCH EINE LEIDER GERINGERE SPENDEN-BEREITSCHAFT
KONNTE MAINZ 05 HILFT EV. IN KIRN EIN WENIG MILDERN. EIN
GROSSES DANKESCHON AN ALLE HELFERINNEN UND HELFER,
DIE DEN MENSCHEN VOR ORT HELFEN.

Die in weiten Teilen der Gesellschaft
angespannte wirtschaftliche Lage in Corona-
Zeiten ist auch an der Tafel Kirn nicht spurlos
vorbei gegangen. Gerade wenn die eigenen
Lebensumstande durch Kurzarbeit oder dro-
henden Jobverlust schwieriger werden, sinkt
die Spendenbereitschaft. Mit dieser Tatsache
sah sich auch die Tafel Kirn konfrontiert:
Zwischenzeitlich hatte die Einrichtung
Schwierigkeiten die auf ihre Unterstitzung
angewiesenen Menschen mit Lebensmitteln
Zu versorgen.

Erschwerend wirkte sich zudem die
zwischenzeitlichen “Hamsterkaufe”, gera-
de von gunstigen und langer haltbaren
Lebensmitteln, aus. Oft standen in den
Regalen der Superméarkte nur noch die eher
hochpreisigen Produkte, die sich die Kunden
der Kirner Tafel nicht leisten kénnen.

2.500

EURO FUR
DIE TAFEL KIRN

In dieser angespannten Situation konn-
te “Mainz 05 hilft e. V" der Tafel Kirn mit
einer Geld-Spende von 2.500 Euro die
Auslibung ihrer gerade in Krisenzeiten wich-
tigen Funktion ermdglichen. Von dem Geld
wurden die notwendigen Lebensmittel
beschafft und die Versorgung der Menschen
aufrechterhalten werden. Zuséatzlich wur -
den aus Mitteln dieser Zuwendung unver -
zichtbare  Hygieneausstattungen und
Desinfektionsmittel beschafft  sowie
ein Lieferservice eingerichtet, der auch
eine auskdmmliche Versorgung der
Kunden mit hohen Infektionsrisiken oder
Mobilitatseinschrankungen erméglicht hat.

"Die Anzahl unserer Kunden ist in dieser
Zeit durch Arbeitslosigkeit und Kurzarbeit
noch gestiegen. Es war flr uns ein Segen die
grof3ziigige Geldspende fiir den Zukauf von
Lebensmitteln erhalten zu haben’, sagt Ellen
Kriegel, 1. Vorsitzende der Tafel Kirn.




MISSION LEBEN: HILFE FUR MENSCHEN
IN SOZIALEN NOTLAGEN

DAS DIAKONISCHE UND GEMEINNUTZIGE UNTERNEHMEN
MISSION LEBEN BIETET MENSCHEN UNTERSTUTZUNG AN, DIE AUF-
GRUND VON ALTER, BEHINDERUNG ODER SOZIALEN NOTLAGEN
HILFE BENOTIGEN. DARUBER HINAUS WERDEN KINDER UND
JUGENDLICHE IN SCHWIERIGEN LEBENSLAGEN UNTERSTUTZT.

Im GroRRraum Rhein-Main betreibt “Mission
Leben” Uber 40 soziale Einrichtungen - drei
davon in Mainz. Das Heinrich-Egli-Haus bietet
stationare Hilfe fur Wohnungslose - sowohl
bei langfristiger Betreuung im Wohnheim, als
auch im Falle kurzfristiger Unterbringung im
Rahmen der Notlibernachtung. Dazu kommt
das ambulante Angebot von Postadressen.

Wahrend sich das Heinrich-Egli-Haus primar
um mannliche Hilfsbedurftige kiimmert, rich-
tet sich das Angebot der Hilfeeinrichtung
Wendepunkt* speziell an Frauen. Dort erhal-
ten die Klientinnen ambulante Hilfeangebote,
wie Fachberatung und Postadressen sowie
die Méglichkeit zum Tagesaufenthalt.

In der Beratungsstelle in der WallstraRe hat
die Grund- und Notversorgung fur woh-
nungslose Menschen Prioritat. Auch hier ist
ein Tagesaufenthalt mdglich. Vor Ort erhal-

ten wohnungslose Menschen existenzsi-
chernde Hilfen wie z.B. Lebensmittelspenden.
Zusétzlich wird dort ein kostenloses Friihstiick
und mindestens einmal wochentlich ein war -
mes Mittagessen angeboten.

Wahrend die Grundversorgung auch in der
Corona-Pandemie aufrechterhalten werden
konnte, musste die Versorgung mit Essen
umgestellt werden. Da der Mittagstisch aus
Platzgriinden nicht unter Wahrung der zum
Infektionsschutz erforderlichen Abstande
umgesetzt werden konnte, wurde auf die
Ausgabe von Vesperpaketen umgestellt.




Gemeinsam mit anderen Forderern konn-
te Mainz 05 hilft e. V. entsprechende
Unterstiitzung leisten und eine Summe von
500 Euro zur Verfigung stellen. So konn-
te auch in den anspruchsvollen Pandemie-
Zeiten, die Versorgung der Menschen auf
rechterhalten werden.

,Die Hymne zu Beginn eines jeden Heimspiels
LYou'll never walk alone" ist fir Mainz 05 keine

leere Hilse, sondern auch in Krisenzeiten
gelebte Praxis®, freut sich Tanja Scherer von
Mission Leben.

" DIE HYMNE ZU BEGINN EINES JEDEN
HEIMSPIELS ,YOU'LL NEVER WALK ALONE" IST FUR
MAINZ 05 KEINE LEERE HULSE, SONDERN AUCH
IN KRISENZEITEN GELEBTE PRAXIS"

Tanja Scherer

2,500

EURO FUR DIE
MISSION LEBEN















































































